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| STATUT
| STOWARZYSZENIA
» PROMOCJIA FRZEDSEEBIORCZOSCE” Z SIEDZIBA W OPOLU
z dnia 17 kwietnia 7(}87 T

Tekst jednolity po zmianach podjetych w drodze uchwaly nr 4 z dnia 4 marca 2015 r.
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Pmmoqa Przedsiebiorczodei®, przyjety

uchwala nr 5 z dnia 4 marca 2015 r. Walnego Zebrama Czlonkéw Stowa.rzyszcma JPromocia

Przedszf;bzorczosm

Roz@ia& I
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Stowarzyszeme 0 n@e LPromocja Przedsze;bmrczoscf’ zwane dale] , Stowarzyszeniem” jest’

doorowolnym, samoizadﬂym 1 trwalym zrzeszeniem os6b ﬂzycznych i prawnych, ktére ma na

celu mowadzeme rozwijanie i propagowanie uuc;atyw postaw i dzialaf sprzyjajacych

zwalczamu bezrobocia, promowaniu i Wsplera,n;u przedsiewzied gospodarczych W tym

' aktywmacjl zawodowe} 0s6b mepehlosprawnych 1 zagrozonych ubéstwem Iub Wykluczemem :

spolecznym poprzez udzielanie pomocy w podejmowanin 1 prowadzeniu dzialalnosei
gospodarczei, wytwaizame atmosfery zaufania i szacunku do wszelkich inicjatyw zwiazanych
z. rozwojem miasta Opola oraz .Wojewédsza -Opolskiego, upowszechnianie wiedzy
dotycza(cej pozyskiwania $rodkéw finansowych pochodzacych z budzetu Paﬁsﬁwa 1 Unii
Europejskiej, a takze przyczynienie sic do ich 3ak najlepszego wykorzystania poprzez
realizacje wszelkiego rodzaju- aktywnogei gospodarczych. oraz udzielanie wsparcia

organizacyjnego 1 rzeczowego podmiotom, ktére podejmuja podobne dzialania.

niniejszego Statutu.




$3
Stowarzyszenie dziafa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej. Siedzibg Stowarzyszenia jest
miasto Opole.

§4

Stowarzyszenie moze przystepowaé do organizacji miedzynarodowych reahzuj acyeh podobne

cele na warunkach okreslonych w statucie tych Orgamzacjl Jak réwniez Wymkajaccych Z
umdw miedzynarodowych kto:rych Polska jest strong.

§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywania odznak i pieczeci wg wzordw zaﬁwierdzbnych przez
Zarzad Stowarzyszenia. ' ‘
§6

Stowarzyszeme opiera swojg dziatalno$é na pracy spoieczne; czionkdw, Moze teZ zatrudnié

praoowmkow do ptowadzenta swych spraw

§7

- Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdzial [T

Cele Stowarzyszénia

§8
Drziafalnosé Stowarzyszenia polega na:

1. Podejmowaniu wszelkich inicjatyw majacych na celu zwalczanie bezroboeia i
jego skutkdw oraz podejmowaniu dziatan na rzecz aktywizacji zawodowe], w
tym zwigkszenia akiywnosel spofecznei i gotowosei do podjecia pracy Iub
prowadzenia dziatalnosei gospodarczej, w  szczegdlnodei wirdd  oséb

niepeinosprawnych i zagrozonych ubSstwem Iub wykluczeniem spolecznym; -

o . -4""""—“,\ K .
2. Promowaniun i wsplerama <. @rzeﬁgrewch Gospodam:zych I osob
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Udzieleniu pomocy osébom,' w,_ tym osobom zagrozonym ubdstwem i
wykluczeniem spolecznym, cheacym rozpoczaé prowadzenie dziaialnoge;

gospodareze); -

A Lﬁspimwaniu dzialat zmierzajacych do zagospodarowania njewykofzystaﬁych

obiektow gospodarczych;

- Wspdtpracy =z organami' 1 instytucjami samorzadowymi, krajowymi i

zagranieznymi, ktérych pomoc organizacyjna i finansowa moze shizyé
rozwojowi gospodarczemu regionu; ' ‘

Nauczaniu podstaw priedsie;biorczos’ci w  warunkach gospodarki =z
uwzglednieniem uwanmkéwaﬁ prawnych Rzeczpospolitej Polskie], jak
rowniez Unil Européj skiej;

Prowadzeniu bezptatnego poradm’ctwa prawnego oraz dziafaf informacyjnych
na rzecz aktywizacji zawodowej 0séb miepemosprawnych i zagrozonych
ubdstwem lub Wykluczeniem spofecznym;

Podejmowaniu innych -dziataf  sprzyjajacych wigczeniu épolécmemu,“
stymulujacych ronéj ekonomiczny, spoleczny 1 gospodarczy;

Podejmowanie dzialan stuzgcych utatwianiu dostepu do Wysdkiej jakosel ustug

. zdrowotoych i spolecznych, w tym  zapobiegajacvch 'choroﬁom

10.

cywilizacyjnym oraz rozwijaniu kompleksowej opieki nad osobami zaleznyrmi;
Inspirowanie  dziatatt = zmierzajgeych  do zﬁpobiegania problemom

demograficznym Wojewddztwa Opolskiego.

Rozdzial IH

Sposoby realizacji celéw

§9

Cele stowearzyszenia realizowane sa m. in. poprzez:

Prowadzenie Opolskiego Inkubatora Przedsiebiorczodei;

Uczestniczenie w  programach-;
Stowarzyszenia;

- Organizowanie i prowadzenie;

fanansujacych  cele  zbiezme z  celami
ik

¥ .
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i Rozwoju Przedsiebiorczodei;




Prowadzenie dzmlrainoscz osmatowej,

-

Prowadzenie dziatalnosci z przeznaczeniem dochodow na cele statutowe;

.

6. InSplrowame 1 prowadzemﬂ roznorodaych  form  popularyzacyinych cele

Stowarzyszema - W tym orcamzowame seminariéw, odezytdw, kOﬁf@fel’le]_

szkoled, sesji informacyjnych oraz kurséw;

7. Doradztwo, pomoc prawng i ekonomiczng podmiotom gospodarczym poprzes

| orgam'zacje; 1 prowadzenie szkolefi; H
6. Wspoiprace z osobami i mstytuq ami w zakresie zbierania informacji i Wyl’many

doswiadczen w dziedzinie ekonomii i dziatalnodei gospodarczej.

§10
W celu realizacji swych statiutowych celow Stowarzyszenie moze powolywaé -inne

org'aniziacje w granicach dopuszezonych prawem.

Rozdzial IV_
Czlonkewie ich praﬁfa i obowiazki
§ 11 |
Czlonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1. Zwyczajnych;
2. Wspierajacych;

3. Honorowych.

§12
I. Czlonkiem Stowarzyszenia moze byé obywatel polski majacy pelg zdolnodé do

czynnosel pravmyéh i niepozbawiony praw pubh'cznvch.

2. Cudzoziemcy moga Wstepowac do‘” St’
/‘ -
obywateli polskich, bez wzcrl@du n“afm/'
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§13

Czionkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:

(S

Dbaé o dobre imie Stowarzyszenia;
Swojg postawy 1 dziatalnodcia przyczyniaé sie do wzrostu roli i znaczenia

Stowarzyszenia;

‘Czynnie popieraé cele Stowarzyszenia;

Przestrzegal postanowien statutu, uchwal organéw Stowarzyszenia 1 powszechnie
obowiazuigeego prawa; '
Regularnie placié §k%adki cztonkowskie;

Wspotpracowac z przedsiebjorcami 1 organizacjami je reprezentujacymi.

| § 14
Czlonek Stowarzyszenia jest: zobowigzany bra¢ czynny udzial w Zzyciu'
Stowarzyszenia, oraz: - |
- przys%ugﬁje mu bierne i czynne prawo wyborcze,
- moze korzystaé z lokaiu ﬁrzeds_i@biofstwa'j
- moze Wnidskowaé we wszystkich sprawach dotyczacych celéw 1 fimkeji
Stowarzyszema,, | . '

- moZe korzystac W swe} dziatalnodci z opiekd, gwarancp 1 rekomendacy

Stowarzyszema

- moze korzysta¢ niecodplatnie z urzadzed technicznych, poradmictwa i obslugi

prawnej, sta\ifianych do dyspozycji czionkdw Stowarzyszenia.

Osoby prawe moga zostaé cﬂomkami Wspieréijqcymi poprzez ztozenie OS'Wiade:zenja
woli Zarzgdowi Stowarzyszenia, ktdry podejmuje w tej sprawie uchwale. W takim
samym trybie nastepuje ustanie czionkostwa wspierajgcego Stowarzﬁszenie-

Crzionek wsplerajacy moze wsp161ac Stowarzyszenie finansowo, DI‘UEIHJ_Z&CVJIH'S
TZeCZOW0, lub W inny zadeklarowany sposdb,

Czlonkowie wspierajacy Kkor zysta;a z tych samych praw co czlorkowie

Stowarzyszenia z wyjatkiem bzem < i 'gq prawa wyDoICzego.

w1




$15
1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia, za jego zgodg moze by€ osoba fizyezna fuh

prawma, ktéra swoim autorytetem [ub dzialaniem wspiera cele Stowarzyszenia.

Decyzje 0 nadaniu tej godnoéei podejmuje Walne Zebranie czlonkéw Stowarzyszenia
wickszoscig 3 / 4 gloséw Cztonkéw biochy_ch udzial w glosowaniu.

2. Czlonkiem honordxafym Zarzade Siowarzyszénia — Hororowym Prezesem — za jego
zgoda Moze byé osoba ﬁ’zyczna,. ktéra swoim dziataniem lub autorytetem wybitnie

wspiera cele Stowarzyszenia. Decyzje ¢ nadaniu tej godnodei podeimuje Walne

Zebranie czionkéw Stowarzyszenia M@kszoéciq 3[ 4 ‘gloséw Czlonkéw bioracych

udziat w gtosowaniu.
3. Czlonek honorowy Stowarzyszenia posiada wszystkie prawa cztonka zWyczajhego.

§ 16
1.Czlonkostwo zwyczajne i Wépieraj gce nabywa si¢ w nastepuj gcy sposéb:

a) z%ozeme pisemne;j dekiaracﬂ

b) iszezenic wpisaowego wysokosci ustalone] przez Walne Zebranie;

¢} pozytywng opinig dwoch czionkéw Stowarzyszem'a;

2. Decyzjg w sprame przyjecia w poczet cz},onkow podejmuje Zarzad na najblizszym

posmdzemu, ale nie pozniej niz w terminie 2 — ch mzes;e;cy od daty ziozenia deklaracii i |

uiszczenia WplSOWBgO
3. W przypadku viepodjecia decyzji Zarzadu o przyieciu w poczet czionkow, Zarzad w
terminie 7 dni od dnia posiedzenia dotyczacego rozpatrzenia. wniosku dokonuje zwrotu

Wpisowego.

§17

1. Czionkostwo ustaje na skutek:

1} dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszone] na pismie

Zarza[dov\n po uprzednim urecruloyy,afnu*skjadek czionkowskich 1 innych zobowiazar,
G oW id 55’ %,
e ’é;iprzez cztonka wspierajacego,

’7) smierci czlonka lub utraty OSObG 7

[9)]
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~skreslenia. z listy czionkdw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplaty

TS
p—

sktadek czlonkowskich lub’ innych 'zobow_iarzafl -przez okres nieprzekraczajacy 6
miesiecy. 7 _ |

4) wykluczenia ze Stowarzyszema PIrZez Zarzad W prbypadkh stwierdzenia razgcego

" naruszenia Lasad stamtowych meprzestrzecrama postanowiet, uchwat i reculammow

5) Wykluc;zema W wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego orzekajacego
kare dodatkows w postaci pozbéwiénia praw publicznych, | |

6) | pozbaw_iezjia czlonkostwa honofowego, w wyniku razacego drialania na szkode
-Stowarzyszenia-i nastepujacego w Wynikuruchwaiy whadzy Stowarzyszenia, kidra
ctonkostwo nadata, |

7} likwidacji Stowarzyszenia,

8) na Umoffwowany Wnios'eklco najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia.

2.W przypa&kach‘ okreslonych w ust.] orzeka Zai‘zqd za \Af)fjattkiém pkt. 6. Jest on

Zoboquany zawiadomi¢ czlonka o skresleniu lub Wykluczemu podajac przyczyny

: Skreslema tub. wykluczema, V\’Skale_]E}C na’ prawo wniesienia odwolania do Wainegal

Zebrama Cz%onkow w terminie 30 dni od daty dorgczenia uchwa}y

3. Odwolanie wykluczonego lub skreslenie Czionka odbywa si¢ na najblizszym Wa]ﬂym
Zebramu tub Nadzwyczajnym Walnym Zebramu Decyz;a Walnego Zebrania jest w 1:6_]
Sprane ostateczna.

4. Do 0s0b, ktorym odmoéwicno prawa czionkostwa stosuje szq odpowzedmo zasady

okreslone wust. 2.

Rozdzial V

Wiadze Stowarzyszenia

§18

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie;
Zarzad,

Komisja Rewizyjna.

S\)
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§19

Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata.

Walne Zebranie
§20

Walne Zebrarie Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§21

Walne Zebranie jest najwyzsza WiadZB( ‘Stowarzyszenia. Stanom go ogdt czlonkéw

Stowarzyszema

§22
1. Czionek stowarzyszenia rhoze braé udziat w Walnym Zebraniu tylko osobidcie. W Walnym
Zebraniu moga uczestniczyé goscie zaproszeni przez Zarzad oraz z glosem doradczym

czlonkowie Wspieraj acy 1' honorowi. )
2. Zwotanie Wame g0 Zebrania nastepuije przez pisemue zamadomeme kazdego czionka
Stowarzyszema co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania z podamem

- daty, godziny i miejsca majacego si¢ odbyé Walne Zebranie;

- porzadku obrad. -

3. onpozyqe uzupetnienia porzqdku obrad mozna zglaszaé na pismie przed rozpoczegcmm
Walnego Zebrania.

4. Zgloszone propozyqe do zmiany porzadku obrad g rozpalrywane poprzez przyjecie
zmienionego porza,dku obrad na Walnym Zebraniu, po dokfadnym Wyborze Prezydium

Walnego Zebrania. Szczegétowy tryb rozpatrywania zgloszonych zmian do porzadku obrad

regulowany bedzie w regulaminie Wamey%g,.;&bqa@a%szionkow.

5. Porzadek obrad oraz zglaszane dg.. 1iie ‘y przez Zarzad jak rowmez Cz%onl{ow

Stowarzyszenia sa dostepne w siedzibie St

s



- 6. Uchwety Walnego Zebrania zapadaja zwykls wickszoscia glosow przy obecnodei:
a) W pierwszym terminie — polowy ogblnej liczny uprawnionych czlonkéw,

b) w drugim terminie - wyznaczonym w tym samym dniv 30 minut po uplywie terminu

pierwszego — bez wzgledu na liczbe 0s6b uprawnionych do glosowaniza.

7. Uchwaly podjete z naruszeniem przepiséw niniejszego paragrafu sa niewazne.

1.Walne Zebranie Crlonkéw moze byé zwchzljne Iub nadiwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cz%onkow zwoluje sie raz w roku, sprawozdawczo -

Wyborcze w terminie nieprzekraczalnym 2 miesigey, po W'ygasm@cm kadencji Zarzadu.

3. Walile Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

-4 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywac sie w kazdym czasie, W
szczegolme uzasadnionych przypadkach '

5. Nadzwczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad:
1)z Wiasriej inicjatywy,
2} na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

3) naumotywowane zadanie co najmnie] 21 czi‘onkow zwyczajnych

6. W przypadkach okreslonych w ust. 5 pkt 2 1 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow

winne byé zwolane nie pozniej niz 7 dni od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku lub

zadarda Zarzadowi, zachowaniem postanowien § 22 ust. 3.

- 7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznic nad sprawami, dla kfc')rych

zostato zwolane za wyjgtkiem spraw okreslonych w § 17 ust. 3

§24°

Do kompetencji Walnego Zebrania Cronkdw.w.szezegdinosel nalezy:




Przeniesienie siedziby,

AUN]

- Uchwalenie regulaminu wladz Stowarzyszenia,
Uchwalenie budzet,

Wybdri odwotanie Prezesa oraz czl'oriké\%f wiadz Stowarzyszenia,
Rozpairywanie i zatwierdzanie sprawozdan Wiadz Stowarzyszéni’a

Ustaleme wysokosci wpisowego, skladek czlonkowskich oraz innych $wiadczen, ulg i

e AT S R N

Zwolniets od tych skiadek i §wiadczed,

9. Rozpatrywanie wnioskéw, postulatéw oraz zmian do porzadku obrad zgloszonych

przez czionkow Stowarzyszenia lub jego wiadze, _
- 10. szpafrywanie odwolan w sprawach czlonkowskich, od uchwal Zarzadu,

1T Podejmowém' uchwat o przynaleznosci do innych organizacii, |

12. Nadawanie i pozbawianic godnosci czionka hondréWego, .

13. Podeimowanie uchwai‘ W sprawie rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia,

14, Podejmowame uchwai okresiajz;cych wysekosc zamqgme;tych zobowigzan przez
Zarzad, '

15. Podejmowame uchwai w innych sprawach waiesionych pod obrady,

16. Powo%ywame kommﬂ do zatatwiania okreslonych spraw,

17. Podejmowanie uchwat o rozwiagzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§25

I. Walﬂa Zebranie jest protokolowane. W szezeg6lnych przypadkach moze tez byé utrwalane .
w innej formie np. nagrania obrazu i dwigku Iub samego dzwieku.

2. Uchwaty zapadaj@ zwyklyg wigkszoscig gloséw w glosowaniy jawnym, chyba ze czionek
Stowarzyszenia zglosi wniosek o glosowanie tajne.

3. Walne Zebranie obligatoryjnie przeprowadza glosowanie tajne W sprawach wyboru lub

uzupeinienia skladu wiadz Stowarzyszenia pochodzaccych z wyborow,

10




-.Zarzab ¢ Stowarzyszenta
§26

1. Zarzad kieruje catoksztaftem dzialalnodci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami Waln&gd
’ Zebramiz Czlonkdw, feprezen‘ruje je na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialnosé przed Walnym.

Zebraniem Czh}nkéw.

2. Zarzad skiada sig z 3 do 5 czlonkdw, w tym Prezesa, 2 Wiecepi‘ezeséw, peiacych

jednoczeénie funkcje s‘=kretarza 1 ska.'rbnﬂca Stbwarzyszénia Przy rozpoczeciu kazde] nowe]

kadencji Zarzadu Walne Zebranie Cz%onkow pode}muja uchwai&; okreslajacy 1los¢ czlonkow

Zarzgdu bxoracc pod uwage zakres realizowanych przedsiewzigé przez Stowarzyszenie. Liczba
cztonkéw Zarzafciu nie moze byc Jednak mmej sza niz 3 czionkéw. '
" 3. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarza[ciu.
4. Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.
5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ W rhiarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku. |
6. Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro 1 z_-aﬁ'udniaé -
pracownikéw. -

7. Zarzqd OPI&COWJ._}(: reaulamm pracy biur Stowarzyszema, ktory podlega zatwierdzenmu

przez Walne Zebranie Cztonkéw.

§ 27
Zarzad jest cbowigzany Zm'zqézaé majgtkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetniaé swoje
obowigzki ze staraﬂnoécia{ wymagang w obrocie gospodarézym 1 finansowym, przy éciéiy:m .
przestrzeganiu przepiséw prawa, postanowien statutu regulamindw i uchwa% powzietych

przez Walne Zebranic Czlonkéw.

§ 28

I. Do skiadania o$wiadczen woli w  zakresie praw 1 obowigzkéw majatkowych

Stowarzyszenia oraz podpisywania umow i zobowigzad w jego imieniu jest wymagane

wspoidziatanie dwoch czionkdw Zaizaduf

's‘ e




2. Dla warmosci innyeh pism 1 dokumentéw Wymagany jest podpis Prezesa Iub mnego
upowaznionego cztonka Zarzadu, :
3. Zarzad Stowarzyszenia moze udzielié — osobie sprawujgee] funkeje kierownicza lub
samoazmhlq pemomocmcﬁva ogblnego, obejmujacego umocowanie do zwyk%ego zarzadu w

Imieniy Stowarzyszenia.

§ 29
i."Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1. Reahzaqa programu celéw Stowafzyszema oraz Wkonywame uchwat Walneﬁo

Zebrania Czlonkow,

Okreslems szczegoiowych kierunkéw dzzaiama

Ustalenic budzetu i preliminarzy,

Nadzér nad sposobem wykorzystania pozyskans-zch funduszy,
Sprawowanie zariz%dﬁ nad majgtkiem Stowarzyg.zeﬁia,
Uchwal;am’e regulaminéw przewidzianych w statucie,

Podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub zbycia majstku nieruchomego i

e T

ruchomego -

8. Powolywanie kozmsp Zespoléw oraz okresleme ich zadan,

9. Zwotanie Walnego Zebrania Czlonkdw,

0. Orga.nizbwa.nie iprowadzenié dziatalnosci gospodarcze],
11. Zaciaganie zobowigzan finansowych do Wyspkos’ci uchwalone] przez Walne Zebranie,

12. Zawieranie uméw z innymi podmiotami, K
I3. Podejmowanie uchwal w sprawach cztonkewskich, '
i4. Prowadzenie dokumentacji czionkowskiej,

I5. Wnioskowanie o nadanie [ub pozbawiemie godnodci czlonka honorowego

Stowarzyszenia,
16. Opracowanie | sitadanie sprawozdan ze swej dziafalnosci na Walnym Zebraniu

Cztonkdw,
17, Wystepowanie z inicjatywa uchwaiodawcza oraz opracowywanie projektow uchwal i

regulamindw,

e

1




o

1. Ro zpomawame spraw zvuazanych Z naruszeniem przez czfonkdw postanowien
statutu, \

20. Rozpornawanic 1 rozstrzyganie spordw pomiedzy czlonkami a wiadzami

-

Stowarzyszenia.

2. Uchwaly zarzadu zapadaja wickszoscia gloséw.

§30

Jezeli cztonek Zarzadu rezygnuje z pelmione ﬁmkcji'lub zostanie odwotany, przeprowadza
si¢. wybory uzupehiajace z oséb, ktére uzyskaty najwicksza ilos¢ glosow w ostatnich
wyborach. Jezeli takich osob jest brak wowezas dopuszeza si¢ réwniez osoby nie bzorz;ce

udziaha w poprzedmch wyborach.

Komisja Rewizyjna
§ 31
I. -Kbmisja Rewizyjna jest powolapa do sprawowania kontroli nad dzialalnoscia
Stowarzyszenia. ) -

2. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 czionkdw, w tym przewodniczaeego, jego 7astgpey oraz

sekretarza, wybieranych przez Walne Zebranie cztonkéw na 3 letnig kadencje.

3. Czlonkom Komisji niec moze zostac byly czlonek Zarzadu przed udzielentem mu

absolutorium jako czionkowi Zarzqdu

4. Komisja wybiera ze swéjego grona Przewodniczacego.

Do zakresu dziatar: Komisji Rewizyinej nalezy:

I. Kontrolowanie dzialalno$ci Stowarzyszenia,

o-przeprowadzonej kontroli 1 lustracii,

2. Wystepowanie do Zarzadu z mm@sk’""f

13




Prawo zefdam'a zwolania Nadzwyczajneoo Walneo"o Zebrania Czionkéw w razie

(W8]

stmerdzema nie wmﬁqzama sie przez Zarzad 7 jego statutowych obowigzkdw, a takze

prawo zadania zwolania poswdzema Zarzadu,

4. Zwolanie Walnego Zebrania Czionkou W razie nie zwolania go przez Zarzad w

terminie lub trybie ustalon Vi W sLa‘*ucw
5. Skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie lub odmowe

udzielenia. absolutonum whadzom Stowarzyszema badZz w stosunku do kazdego

czlonka oddzielnie,
6. Skiadanie sprawozdan ze swojej dziz{%alnos'ci na Wainym Zebraniu Czionk6w.

| §33

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo braé udzial, z glosem doradezym, w
posiedzeniach Zarzadu. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogy petnié innych funkeji
we wladzach Stowarzyszenia. ' -

2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie‘regmaminﬁ. :

. Rozdzial VI
' . . Majatek Stowariyszenia
§ 34
Stowarzyszeﬁie moze prowadzié¢ dziatalnosé gospodarczg wg. ogdlnych zasad, okreslonych w

odrebnych przepisach. Dochody z tej dzialaihoéci stuzg wylacznie realizacii celéw

statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego czionkdw.

§ 35

Na majatek stowarzyszenia skladajz sie:

a) sktadki czlonkowskic;

S




: - . .- g dochody pochodzace z cfiamodci publiczne];

y

Pt
R

=1

gratyfikacje z realizowanych uméw z samorzadem wojewddzkim jak i PARP

§ 36
1. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spoiki 1 fundacie oraz przystgpowaéd do juz istniejgcych i
korzystaé z osigganych dochodéw z przeznaczeniem na dziatalnodé statutows.
2. Stowarzyszenie prowadzl gospodarke findnsows . oraz rachunkowoéé, zgodnie =z

obowiazujacymi przepisami.

§37

Do zbycia nieruchomosci Stowarzyszenia potrzebna jest zgoda Walnego Zebrania wyrazona

w formie uchwaty podjgte; wickszoscig 2 / 3 gloséw czionkow uczestniczgcych w zebraniu.

Rozdzial VII

Zmiana Statutu, -mzwi@zanie i ilkkwidacja Stowarzyszenia.

§38

1. Zmiana statutu, rozwiazanic Stowarzyszenia lub rozwigzanie Stowarzyszeﬂﬁia w celu

- powolania Fundacji wymagaja podjecia uchwaly przez Walne Zebranie Crzlonkéw

Wie;kszos’cie} 2/ 3 gtosow 0s6b uczestniczacych w glosowaniu,

2. Uchwalenie statutu Tub uchwala o jego zmianie wywiera skutki prawne od chwili podijecia.

§39

1. W przypadku podjecia uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powohije

likwidatora celem przeprowadzenia likwidacii.




3. W przypadku likwidacji Stowarzyszenia w celu powolania na Jjego majatku Fundacjj,

likwidator nie stosuje § 41 niniejszego Statutu.

§ 40
W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie ureguioW&nych W

statucie, majg odpowiednie zastosowanie priepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U,

Nr 20, poz. 104 7 péZniejszymi zmianami).

§ 41

Po zakonczeniu Iikwi&a_cji za wyjgtkiem trybu lkwidacii Wynikajqbych z § 39 ust. 3,

pozostaty majgtek Stowarzyszenia zostanie przekazany Gminie Opole na cele o$wiaty

dorostych, a przede wszystkim na szkolenie bez:obatnyc_h.

-
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