Fundusze Unia Europejska
uropejskie :
Europejski Fundusz Spotecany
Program Regionalny pe—

Zalacznik nr 3B do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie obowigzujgcym w ramach IT
Rundy Projektu

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE pt. Recepta na usmiech 3

zawartadnia ..................... W et eteeeeeeniee e pomiedzy:

Stowarzyszeniem ,,Promocja Przedsigbiorczosci” z siedziba przy ul. Damrota 4, 45-064
Opole, reprezentowanym przez:

1. Prezesa Zarzadu — .......oooiuiiiiii i
2. Wiceprezesa Zarzadu — ........coooviiniiniiiiiii e

zwanym w dalszej czgs$ci niniejszej Umowy Liderem Projektu,

Dane Uczestnika Projektu, tj. osoby przebywajacej w Mlodziezowym Osrodku
Wychowawczym:

(imie i nazwisko Uczestnika Projektu)

(Nr PESEL Uczestnika Projektu)

(Data urodzenia Uczestnika Projektu)

zamieszkaty/a

(adres zamieszkania Uczestnika Projektu: ulica, nr domu/nr mieszkania, kod pocztowy, miejscowo$¢)
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§1

Definicje

Ilekro¢ w Umowie jest mowa o:

1.

~No

Projekcie — oznacza to projekt partnerski pt. Recepta na usmiech 2 realizowany
przez Lidera oraz Partnerow Projektu, wspotfinansowany ze srodkoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa w ramach Osi Priorytetowej VIII —
Integracja spoteczna, Dziatanie 8.2 — Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (RPO WO 2014-2020).
Liderze Projektu — oznacza to Stowarzyszenie ,,Promocja Przedsi¢biorczo$ci” w
Opolu.

Partnerze Projektu — oznacza to odpowiednio: ,,Promyk Nadziei” Terapia i Pomoc
Specjalistyczna s.c. Grzegorz Gos i Elzbieta Jaskolska w Nysie.

Uczestniku Projektu (UP) — oznacza to osobe fizyczng, spetniajaca kryteria grupy
docelowej, zakwalifikowang do udzialu w Projekcie, ktorej udzielono wsparcia w
ramach Projektu.

Grupie docelowej — w ramach projektu zaplanowano wsparcie m.in. dla 0so6b
przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, o ktorych mowa w
Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty; zaliczajacych si¢ do os6b lub
rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, badZz stanowigcych
otoczenie 0sOb zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spolecznym;
mieszkajacych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego? i/lub pracujacych i/lub uczacych
si¢ na terenie wojewddztwa opolskiego, czyli Uczestnikow Projektu.

EFS — oznacza to Europejski Fundusz Spoteczny.

EFRR — oznacza to Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego.

Danych osobowych —oznacza to informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizycznej (zgodnie z definicja podang w art. 4 pkt 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO), dotyczace Uczestnikow Projektu,
ktore musza by¢ przetwarzane przez Instytucj¢ Zarzadzajaca oraz Lidera i Partnerow
Projektu w celu wykonywania obowigzkéw panstwa cztonkowskiego w zakresie
aplikowania o $rodki wspolnotowe i w zwiagzku z realizacja projektow w ramach
RPO WO 2014-2020.

! Zgodnie z Rozdzialem II Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964r. Nr 16, poz. 93 z
p6zn.zm.) Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z
zamiarem stalego pobytu.

Art.

26. § 1. Miejscem zamieszkania dziecka pozostajacego pod wiadza rodzicielska jest miejsce

zamieszkania rodzicéw albo tego z rodzicow, ktoremu wyltgcznie przyshuguje wiadza rodzicielska lub
ktéremu zostato powierzone wykonywanie wtadzy rodzicielskiej.

§ 2.

Jezeli wiladza rodzicielska przystuguje na réwni obojgu rodzicom majacym osobne miejsce

zamieszkania, miejsce zamieszkania dziecka jest u tego z rodzicow, u ktorego dziecko stale przebywa. Jezeli
dziecko nie przebywa stale u zadnego z rodzicow, jego miejsce zamieszkania okresla sad opiekunczy.

Art. 27. Miejscem zamieszkania osoby pozostajacej pod opieka jest miejsce zamieszkania opiekuna.

Art. 28. Mozna mie¢ tylko jedno miejsce zamieszkania.
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Przetwarzaniu danych osobowych — oznacza to operacj¢ lub zestaw operacji
wykonywanych na danych osobowych lub zestawach danych osobowych w sposéb
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jak zbieranie, utrwalanie,
organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie,
pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostgpnianie, dopasowywanie lub taczenie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie, a w szczegdlnosci operacje, ktore wykonuje
sig¢ w SL20142.

Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014-2020 (1Z RPO 2014-2020) — funkcj¢ 1Z RPO 2014-2020 petni
Zarzad Wojewodztwa Opolskiego, ktorego zadania wykonuje: Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Opolskiego (ZWO).

Biurze Projektu — oznacza to siedzib¢ Stowarzyszenia ,,Promocja
Przedsigbiorczosci” w Opolu przy ul. Damrota 4 (III pigtro), zapewniajaca
Uczestnikom Projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z personelem Projektu.
Personelu Projektu — oznacza to osoby zaangazowane do realizacji zadan lub
czynno$ci w ramach Projektu.

Stronie internetowej Projektu — oznacza to adres strony internetowej:
www.spp.opole.pl; www.integracjasensorycznanysa.pl
Sciezce reintegracji — oznacza to zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych
form wsparcia, majacych na celu wyprowadzenie oséb, rodzin lub $rodowiska z
ubodstwa lub wykluczenia spolecznego — $ciezka udziatu w Projekcie.

.Regulaminie — oznacza to Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
pt. Recepta na usmiech 3 obowiqzujgcy w ramach Il Rundy Projektu.

. Efektywnosci spolecznej — jest mierzona wsrod osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktore skorzystaty z ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym lub edukacyjnym lub zdrowotnym.

Kryterium efektywnosci spotecznej odnosi si¢ do odsetka uczestnikow projektu,

ktorzy po zakonczeniu udzialu w projekcie:

a) dokonali postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej i
zmniejszenia dystansu do zatrudnienia, przy czym postep powinien by¢
rozumiany m.in. jako:

rozpoczecie nauki,

wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;

zwigkszenie pewnosci siebie i wlasnych umiejetnosci;

poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajacych si¢ problemow;

podjecie wolontariatu;

poprawa stanu zdrowia;

ograniczenie nalogow;

doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z

niepetnosprawno$ciami);

b) lub podj¢li dalszg aktywizacj¢ w formie, ktora:

2

oznacza to aplikacje gldwng centralnego systemu teleinformatycznego, 0 ktorej mowa w Wytycznych w

zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020,
wykorzystywana m.in. w procesie rozliczania Projektu, w tym do gromadzenia, przesylania i aktualizacji

danych

N

dotyczacych UP.
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» obrazuje postep w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejsza dystans do zatrudnienia;

» nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktdra uczestnik projektu otrzymywat przed
projektem;

» nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktora uczestnik projektu otrzymywat w ramach
projektu, chyba Ze nie jest ona finansowana ze $rodkéw EFS i1 Zze stanowi postep w
stosunku do sytuacji uczestnika projektu w momencie rozpoczgcia udzialu w projekcie.

17. MOW - oznacza to Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy.

18. ZG — oznacza to zajgcia grupowe.

§2

Przedmiot Umowy

Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie Uczestnikowi Projektu nieodptatnego
wsparcia oferowanego w ramach Projektu.

. Uczestnik Projektu otrzymuje wsparcie na zasadach i warunkach okreslonych w Umowie

I Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. Recepta na usmiech 3
obowigzujgcym w ramach Il Rundy Projektu.

Wsparcie udzielane Uczestnikom Projektu ma na celu umozliwienie przezwyci¢zenia
trudnej sytuacji zyciowej poprzez minimalizacje przyczyn wykluczenia spotecznego oraz
zwiekszenie ich udziatu w zyciu spotecznym poprzez kompleksowg i aktywna integracje.
Wszystkie zadania przewidziane dla miodziezy z MOW beda miaty ponadto na celu:
pobudzanie i wzmacnianie motywacji do podejmowania aktywno$ci zwigzanej z
interesem spolecznym, wdrazanie w zasady interakcji spotecznych, ksztattowanie
przekonan o celowos$ci aktywnos$ci, u§wiadamianie korzysci plynacych z aktywnosci
spotecznej, aktywizowanie do zachowan prospolecznych, rozwijanie 1 pobudzanie
zainteresowan, ukazywanie korzys$ci ptynacych z twoérczej aktywnos$ci, wdrazanie do
dzialalnosci grup konstruktywnych, uzupetnianie brakow w rozwoju kulturalnym,
rozwijanie 1 wzbogacanie obszaru indywidualnych zainteresowan, rozwijanie i
zaspokajanie potrzeb poznawczych, prezentowanie wzorcéw kulturowych godnych
nasladowania, uswiadamianie wartosci jakie ptyng z pracy, pobudzenie motywacji i
przetamanie niecheci do pracy i1 wysitku, wskazywanie atrakcyjnosci pracy 1 dzialan
cztowieka, uswiadomienie warto$ci bycia samodzielnym materialnie, niezaleznym,
samowystarczalnym.

Wsparcie udzielane jest w okresie realizacji 1l Rundy Projektu.

§3

Okres obowiazywania Umowy

Umowa zawarta jest na czas okreslony.

Za date rozpoczecia udzialu w Projekcie uznaje si¢ dzien, w ktérym podpisano
z Uczestnikiem Projektu Deklaracje uczestnictwa w Projekcie oraz niniejsza Umowe
uczestnictwa.

Za datg zakonczenia udziatu w Projekcie uznaje si¢ dzien, w ktorym Uczestnik Projektu
zakonczyt udzial w Projekcie zgodnie z zaplanowang $ciezkg udziatu w Projekcie, jak i
dzien przedwczesnego opuszczenia Projektu, tj. przerwania udzialu w Projekcie przed
zakonczeniem zaplanowanych form wsparcia.
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§4

Formy wsparcia

Proces wsparcia, zmierzajacy do przezwyci¢zenia trudnej sytuacji zyciowej UP,
rozpocznie si¢ od opracowania $ciezki reintegracji® oraz proponowanej $ciezki
edukacyjnej i zawodowej, tworzonej indywidualnie dla kazdego UP z uwzglednieniem
diagnozy sytuacji problemowej, zasobdw, potencjatu, predyspozycji oraz potrzeb, a takze
rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci (jesli dotyczy), zalecen terapeutycznych,
mozliwosci rozwoju, uczestniczenia w zajeciach, rodzajow potrzebnego wsparcia.

Sciezka reintegracji sporzadzona zostanie przy aktywnym udziale w procesie

decyzyjnym UP podczas indywidualnego 1 — godzinnego* spotkania z zespotem

specjalistow (psychologa i pedagoga).

W ramach Projektu przewidziano nastepujace formy wsparcia, majace na celu

przezwyci¢zenie trudnej sytuacji zyciowej oraz wzmocnienie aktywno$ci i

samodzielnoéci  zyciowej, zawodowej, a takze przeciwdziatanie wykluczeniu

spolecznemu:

a) zajecia grupowe — prowadzone przez specjalistow, w zaleznosci od
zdiagnozowanych potrzeb, w podziale na 3 grupy. Liczebno$¢ osob w
poszczegbdlnych grupach uzalezniona bedzie od os6b zakwalifikowanych do
Projektu. Zaplanowano: 12 trzygodzinnych zaje¢ grupowych dla kazdej z 3 grup
Uczestnikow  Projektu zakwalifikowanych w pierwszym naborze oraz 22
trzygodzinne zajecia grupowe dla kazdej z 3 grup Uczestnikow Projektu
zakwalifikowanych w drugim naborze w ramach 1l Rundy Projektu. Zajgcia beda
mialy  postaé  zaje¢  terapeutycznych,  profilaktyczno-wychowawczych,
resocjalizacyjnych i dydaktycznych dotyczacych uczestnictwa w grupie.

b) wycieczki — kazdy UP skorzysta z wycieczek z pobytem 2 dobowym. W ramach Il
Rundy Projektu zaplanowano 7 wycieczek o charakterze m.in. historyczno-
naukowym, poznawczo-przyrodniczym, spoteczno-kulturalnym. Dla Uczestnikow
Projektu zakwalifikowanych w pierwszym naborze przewidziano 3 wycieczki, dla
Uczestnikow Projektu zakwalifikowanych w drugim naborze przewidziano 4
wycieczKki.

b) wyjazd integracyjno - resocjalizacyjny letni — zaplanowano 2 wyjazdy
7-dobowe. Wyjazdy odbeda si¢ w okresie letnim w podziale na grupy utworzone na
etapie rekrutacji do Projektu. Dla Uczestnikow Projektu zakwalifikowanych w pierwszym
naborze przewidziano 1 wyjazd, dla Uczestnikow Projektu zakwalifikowanych w drugim
naborze przewidziano 1 wyjazd. Podczas kazdego wyjazdu uczestnicy wezmg udziat w
zajgciach grupowych 0 charakterze profilaktyczno-wychowawczym,
terapeutycznym, resocjalizacyjnym, dydaktycznym, rozrywkowym i integracyjnym.
Zajecia beda sie¢ odbywaty przez 5 dni X 4 godziny dziennie. Popotudniami UP
zapewnione beda animacje przez 5 dni x 2 godziny dziennie. W kazdym wyjezdzie
beda brali udzial rowniez terapeuci/psycholodzy/pedagodzy, ktorzy beda

3 Pelnigcej role indywidualnego planu dziatania.
4 Tlekro¢ w niniejszej Umowie jest mowa o ,,godzinie” nalezy przez to rozumieé¢ godzine zegarowa, czyli 60
minut.
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odpowiedzialni za organizacje¢ czasu i zajec¢ dla jego uczestnikéw oraz opiekunowie

grup.

3. Informacja o terminach i kierunkach wycieczek oraz miejsc docelowych wyjazdow

integracyjno-resocjalizacyjnych, zostanie zamieszczona na stronach internetowych
Projektu.

4. W ramach w/w wsparcia Uczestnikom Projektu zostang zapewnione:

a) ubezpieczenie NNW w catym okresie realizacji Projektu;

b) w trakcie wycieczek: transport, opieka wyspecjalizowanych opiekunow,
zakwaterowanie/nocleg wraz z wyzywieniem oraz bilety wstepu;

c) w trakcie wyjazdow: transport, opieka wyspecjalizowanych opiekunéw,
zakwaterowanie/nocleg wraz z wyzywieniem ustlugi specjalistow w ramach ZG i
ustugi animacji;

d) kontakt bezposredni, telefoniczny i mailowy z Personelem Projektu w Biurze
Projektu w godzinach jego otwarcia, tj. 8:00-14:00.

§5
Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma obowigzek:

N

b) w chwili przystgpowania do udzialu w Projekcie podpisa¢ Deklaracje uczestnictwa

w Projekcie oraz Oswiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na
rozpowszechnianie wizerunku — Zatacznik nr 2B do Regulaminu, niniejszg Umowe
uczestnictwa w Projekcie — Zatacznik nr 3B do Regulaminu oraz wypetni¢ Ankiete
wstepng dla Uczestnikow Projektu — Zalacznik nr 4B do Regulaminu i
Kwestionariusz osobowy — odpowiednio Zatgcznik nr 6B do Regulaminu;

) udostepni¢ dane osobowe niezbedne do prawidlowe;j realizacji Projektu;

d) aktywnie uczestniczy¢ w tworzeniu $ciezki reintegracji;

e) aktywnie, systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ we wszystkich planowanych
w ramach Projektu formach wsparcia — zgodnie z ustalonym harmonogramem;

f) przestrzega¢ ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach Projektu form
wsparcia,;

g) kazdorazowo potwierdza¢ obecnos¢ w zaplanowanych formach wsparcia
wlasnorecznym podpisem na liScie obecnosci;

h) wspotpracowaé ze specjalistami prowadzacymi okreslone formy wsparcia oraz
z Liderem i Partnerami Projektu;

1) wypelia¢ zalecenia Lidera i Partnera Projektu w zakresie realizowanych zadan
projektowych;

j) niezwlocznie poinformowac Lidera Projektu o przyczynach i przewidywanym
terminie nieobecnos$ci W poszczegolnych formach wsparcia oraz przedlozyé
usprawiedliwienie na okolicznos¢ nieobecnosci w formie pisemnej;

k) stale monitorowa¢ informacje zawarte na stronach internetowych Projektu i
odczytywa¢ wiadomosci przesytane przez Personel Projektu na adres e-mail
wskazany w Deklaracji uczestnictwa w Projekcie;

I) dostarczy¢ do Biura Projektu wszystkie wymagane dokumenty w terminie
wyznaczonym przez Personel Projektu;

6
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m)niezwlocznie informowaé¢ Personel Projektu o kazdej zmianie danych
kontaktowych (numer telefonu, adres e-mail, adres do korespondencji),
sytuacji zawodowej, rodzinnej i zdrowotnej oraz innych zdarzeniach
mogacych zakloci¢ lub uniemozliwi¢ dalsze uczestnictwo w Projekcie;

n) wypehi¢ ankiety dotyczace efektywnosci spotecznej w momencie rozpoczgcia
udziatu w Projekcie i w okresie do 3 miesiecy po jego zakonczeniu;

0) dostarczy¢ dokumenty potwierdzajace osiggnigcie kryterium efektywnosci
spotecznej w terminie 3 miesigcy od zakonczenia udziatu w Projekcie;

p) przekaza¢ dane dotyczace swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
potrzebne do wyliczenia wskaznikéw rezultatu bezposredniego, tj. do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w Projekcie;

q) wzig¢ udzial w przysztym badaniu ewaluacyjnym na potrzeby pomiaru
wskaznikow rezultatu dtugoterminowego po zakonczeniu udziatu w Projekcie;

) podda¢ si¢ czynno$ciom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty w
zakresie i miejscu obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia;

S) przestrzega¢ ogdlnych zasad wspotzycia spotecznego oraz postanowien niniejszej
Umowy;

t) we wilasnym zakresie zapewni¢ dojazd: na spotkania dotyczace opracowania
Sciezki reintegracji, na zajgcia grupowe, na miejsce zbiorki przed wyjazdem na
wycieczKi oraz na wyjazdy integracyjno-resocjalizacyjne (i w drodze powrotnej).

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zorganizowania konferencji podsumowujacej realizacje
Projektu i zobowiazuje si¢ Uczestnika Projektu do aktywnego w niej udziatu.

Podpisujac niniejsza Umowg Uczestnik Projektu potwierdza, ze zapoznat si¢ z jej trescig
oraz tre$cig Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. Recepta na usmiech 3
obowigzujgcym w ramach Il Rundy Projektu, akceptuje postanowienia w nich zawarte i
zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

Prawa i1 obowiazki Uczestnika Projektu wynikajace z niniejszej Umowy nie moga by¢
przenoszone na rzecz 0sob trzecich.

§6

Zasady wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie

Uczestnik Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skresleniu z listy
Uczestnikéw Projektu) w przypadku:

a) naruszenia postanowien Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt.

Recepta na usmiech 3 obowiqgzujgcym w ramach Il Rundy Projektu,

b) podania falszywych informacji w ztozonej dokumentacji;

C) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w niniejszej Umowie.
Decyzje o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje Lider
Projektu w porozumieniu z Partnerami Projektu.

§7

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie

Przerwanie udzialu w Projekcie mozliwe jest tylko w uzasadnionych przypadkach, po
przedtozeniu dokumentow potwierdzajacych istotny powod.
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2. Uzasadnione przypadki uniemozliwiajace Uczestnikowi Projektu kontynuowanie udziatu
w Projekcie dotyczg okolicznosci, ktore nie byly znane Uczestnikowi Projektu w
momencie rozpoczg¢cia udziatu w Projekcie, w tym:

a) odpowiednio udokumentowane, nagte, dlugotrwate zachorowania,
b) dzialanie sity wyzszej®,
c) inne przyczyny obiektywne, uznane przez Lidera Projektu.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do ztozenia w formie pisemnej os$wiadczenia
o przerwaniu udzialu w Projekcie w terminie do 3 dni roboczych od momentu
zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ przerwania udzialu w Projekcie. Do
oswiadczenia nalezy zataczy¢ odpowiednie dokumenty potwierdzajace powyzsze.

§8

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowg majg zastosowanie postanowienia
obowigzujacego Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. Recepta na
usmiech 3 obowiqzujgcym w ramach Il Rundy Projektu oraz przepisy Ustawy z dnia 23
kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. 2014r.p0oz.121, z p6zn. zm.).

2. Wszelkie zmiany lub uzupelnienia postanowien niniejszej Umowy wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewazno$ci, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Zmiany tre$ci dokumentoéw, stanowigcych zalgczniki do niniejszej Umowy, nie
wymagajg sporzadzenia aneksu.

4. Spory zwiagzane z realizacja niniejszej Umowy Strony beda si¢ staraty rozstrzygaé
polubownie, a w przypadku braku porozumienia spory te beda podlegaty rozstrzygnieciu
przez sad powszechny wiasciwy dla siedziby Lidera Projektu.

5. Niniejsza Umowg sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

6. Umowa wchodzi w zycie w dniu jej podpisania przez obie Strony.

§9

Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacja niniejszej Umowy bedzie prowadzona w
formie pisemnej i bedzie si¢ powolywata na numer niniejszej Umowy. Korespondencja
bedzie kierowana na ponizsze adresy:

Do Lidera Projektu: Stowarzyszenie ,,Promocja Przedsigbiorczo$ci” — ul. Damrota 4,
45-064 Opole.

5 Zdarzenie zewnetrzne w stosunku do powotujgcego sie na nig podmiotu, niemozliwe do przewidzenia
(prawdopodobienstwo jego zajscia w danej sytuacji uznano za nikle), za$ jego skutki sg niemozliwe do
zapobiezenia; jako sile wyzsza traktuje si¢ katastrofalne dziatania przyrody (np. silne mrozy, powodz) oraz
akty wladzy ustawodawczej i wykonawczej (np. wywlaszczenie), jak tez niektore zaburzenia zycia
zbiorowego (np. zamieszki uliczne).

N
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Do Uczestnika Projektu:

§ 10
Zalaczniki

Integralng cz¢$¢ niniejszej Umowy stanowig nastgpujace zalgczniki:

1. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

2. Ankieta wstepna dla Uczestnikow Projektu
3. Kwestionariusz osobowy

4. Sciezka reintegracji

5. Ankieta koncowa dla Uczestnikow Projektu

PPN PPN
(data, czytelny podpis Uczestnika Projektu)

(data, podpisy i piecze¢ Lidera Projektu)

CENTRUM TERAPEUTYCZNE
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