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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. Recepta na usmiech

wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Budzetu Panstwa
w ramach Osi Priorytetowej VIII — Integracja spoteczna
Dziatanie 8.2 — Wlaczenie spoteczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego
na lata 2014-2020 (RPO WO 2014-2020)

§1

Postanowienia ogdlne

. Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i1 uczestnictwa w Projekcie partnerskim pt.

Recepta na usmiech realizowanym przez Stowarzyszenie ,,Promocja Przedsigbiorczosci” w
Opolu oraz Partnerow: osobg fizyczng prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Marcin
Rekawek ze Strzelec Opolskich 1 Gming Niemodlin.

. Projekt partnerski jest realizowany w okresie od 01.04.2016r. do 31.05.2017r.
. Projekt skierowany jest do dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawnosciami lub z zaburzeniami

psychicznymi oraz ich rodzicow/opiekundéw.

. Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Stowarzyszenia ,,Promocja Przedsigbiorczosci” w Opolu

przy ul. Damrota 4 (III pigtro).

§2

Definicje:

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

I.

KCOB

Projekcie — oznacza to projekt partnerski pn. Recepta na usmiech wspoOtinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Budzetu Panstwa w ramach Osi Priorytetowe]
VIII — Integracja spoteczna, Dzialanie 8.2 — Wiaczenie spoteczne Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 (RPO WO 2014-2020).

. Liderze Projektu — oznacza to Stowarzyszenie ,,Promocja Przedsi¢biorczosci” w Opolu.
. Partnerze Projektu — oznacza to odpowiednio: osob¢ fizyczng prowadzaca dziatalnos¢

gospodarczg pod nazwag Marcin Rgkawek ze Strzelec Opolskich oraz Gming Niemodlin.

. Personelu Projektu — oznacza to osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci w

ramach Projektu.

. Biurze Projektu — oznacza to siedzibe Stowarzyszenia ,,Promocja Przedsigbiorczosci” w

Opolu przy ul. Damrota 4 (III pigtro).

. Dokumentach zgloszeniowych — oznacza to dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust.6

niniejszego Regulaminu.

. Grupie docelowej — oznacza to dzieci 1 mlodziez z niepetnosprawnosciami w rozumieniu

Ustawy z 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych lub z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia
1994r. o ochronie zdrowia psychicznego w wieku do 18 lat oraz ich rodzicéw/opiekunow;
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zamieszkujacych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego' i/lub pracujacych i/lub uczacych si¢ na

terenie gmin z obszaru wojewddztwa opolskiego o wysokim stopniu zagrozenia ubostwem, to

Jest: Niemodlin, Korfantéw, Tulowice, Olszanka, Skoroszyce, Lambinowice, Grodkow, Lewin Girona 12
Brzeski, Pakostawice, Kamiennik, Krapkowice lub Nysa, czyli Uczestnikow Projektu.

8. Kandydacie — oznacza to osobe¢ zainteresowang uczestnictwem w Projekcie.

9. Uczestniku/Uczestniczce Projektu (UP) — oznacza to osobg spehiajaca kryteria grupy
docelowej, zakwalifikowang do udziatu w Projekcie, ktérej udzielono wsparcia w ramach
Projektu.

10. Osobach lub rodzinach zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spolecznym — oznacza
to zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlgczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze §wiadczen pomocy spotecznej zgodnie z Ustawg z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce si¢ do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 Ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c) osoby przebywajace w pieczy zastepcze] lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w pelieniu funkcji opiekuficzo — wychowawczych, o ktorych mowa w
Ustawie z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczeyj,

d) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania 1 zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z Ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2014r. poz. 382);

e) osoby przebywajace w mlodziezowych osrodkach wychowawczych 1 milodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktorych mowa w Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z2004r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.);

f) osoby z niepelnosprawnoscia — osoby niepelnosprawne w rozumieniu Ustawy z dnia 27
sierpnia  1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby z
zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375), tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajagcym stan zdrowia;

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub opiekunow
nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z
niepetnosprawnoscia;

h) osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z Ustawq z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz. 149, z p6zn. zm.);

! Zgodnie z Rozdziatem II Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964r. Nr 16, poz. 93 z
p6zn.zm.) Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z
zamiarem statego pobytu.

Art. 26. § 1. Miejscem zamieszkania dziecka pozostajacego pod wiadza rodzicielska jest miejsce zamieszkania
rodzicow albo tego z rodzicow, ktdéremu wytacznie przystuguje wladza rodzicielska lub ktéremu zostalo powierzone
wykonywanie wladzy rodzicielskie;.

§ 2. Jezeli wladza rodzicielska przystuguje na rowni obojgu rodzicom majacym osobne miejsce zamieszkania, miejsce

zamieszkania dziecka jest u tego z rodzicoéw, u ktorego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie przebywa stale u

zadnego z rodzicow, jego miejsce zamieszkania okresla sad opiekunczy.

Art. 27. Miejscem zamieszkania osoby pozostajacej pod opieka jest miejsce zamieszkania opiekuna.

Art. 28. Mozna mie¢ tylko jedno miejsce zamieszkania.
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1) osoby niesamodzielne, tj. osoby, ktore ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub
niepelnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego;

J) osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji
programow na lata 2014 — 2020,

k) osoby korzystajace z PO PZ.

W/w to tzw. przestanki wykluczajace, czyli kwalifikujgce osoby lub rodziny do grona

zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

11. Otoczeniu oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spolecznym — oznacza to
zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wlgczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020
osoby spokrewnione Iub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace, a takze inne osoby z
najblizszego $rodowiska o0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym. Za
otoczenie 0sOb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym mozna uzna¢ wszystkie
osoby, ktorych udziat w Projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia 0séb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym nalezg takze osoby sprawujace rodzinng pieczg zastepcza lub
kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzace rodzinne domy
dziecka 1 dyrektorzy placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

12. PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

13. EFS — oznacza to Europejski Fundusz Spoteczny.

14. EFRR - oznacza to Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego.

15. Efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej — oznacza to pomiar efektow realizacji Projektu
wzgledem UP w dwoch wymiarach ich funkcjonowania — spotecznym 1 zatrudnieniowym.

16. Sciezce reintegracji — oznacza to zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form
wsparcia, majacych na celu wyprowadzenie 0sob lub rodzin z ubodstwa lub wykluczenia
spotecznego — $ciezka udziatu w Projekcie.

17. Danych osobowych — oznacza to dane osobowe w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z p6zn. zm.), dotyczace
Uczestnikow Projektu, ktore musza by¢ przetwarzane przez Instytucje Zarzadzajaca oraz
Lidera i Partnerow Projektu w celu wykonywania obowigzkoéw panstwa cztonkowskiego w
zakresie aplikowania o $rodki wspdlnotowe 1 w zwigzku z realizacjg projektow w ramach RPO
WO 2014-2020.

18. Przetwarzaniu danych osobowych — oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na
danych osobowych, takie jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie a zwlaszcza te, ktére wykonuje si¢ w SL2014%;

19. Stronie internetowej Projektu — oznacza to adres strony internetowej: www.spp.opole.pl;
www.scob24.pl; www.niemodlin.pl.

20. Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014-2020 (IZ RPO 2014-2020) — funkcje 1Z RPO 2014-2020 pelni Zarzad
Wojewddztwa Opolskiego (ZWO), ktorego zadania wykonuje: Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Opolskiego Departament Koordynacji Programoéw Operacyjnych — ul. Ostréwek
5-7, 45-082 Opole.

? oznacza to aplikacje gléwng centralnego systemu teleinformatycznego, wykorzystywanego w procesie rozliczania
Projektu.
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§3
Cel Projektu

1. Minimalizacja przyczyn wykluczenia spolecznego oraz zwigkszenie udzialu w Zyciu
spolecznym poprzez kompleksowg 1 aktywna integracje 100 osob (63 Kobiet/
37 Megzczyzn), w tym: 50 dzieci/mlodziezy z niepelnosprawnos$ciami (18 Kobiet/
32 Megzczyzn) oraz 50 rodzicow/opiekunéow tych dzieci/mlodziezy (45 Kobiet/
5 Mgzczyzn) z terenu gmin z obszaru wojewddztwa opolskiego o wysokim stopniu zagrozenia
ubdstwem, to jest: Niemodlin, Korfantow, Tulowice, Olszanka, Skoroszyce, Lambinowice,
Grodkow, Lewin Brzeski, Pakostawice, Kamiennik, Krapkowice lub Nysa.

§4

Kryteria kwalifikujace do udzialu w Projekcie

1. Uczestnikami Projektu mogg zosta¢ dzieci 1 mlodziez z niepetnosprawnosciami lub
zaburzeniami psychicznymi w wieku do 18 lat® wraz z ich rodzicami/opiekunami; mieszkajacy

w rozumieniu Kodeksu Cywilnego /lub pracujacy i/lub uczacy si¢ na terenie gmin z obszaru

woj. opolskiego: Niemodlin, Grodkoéw, Lewin Brzeski, Tulowice, Lambinowice, Korfantéw,

Skoroszyce, Pakostawice, Olszanka, Kamiennik, Krapkowice lub Nysa.

2. Wymogi stawiane Kandydatom/Uczestnikom Projektu zaré6wno na etapie rekrutacji, jak i
uczestnictwa w Projekcie:
a) dzieciom/mlodziezy:

» wiek — do 18 roku zycia,

» miejsce zamieszkania - teren gmin z obszaru woj. opolskiego: Niemodlin, Grodkow, Lewin
Brzeski, Tulowice, bLambinowice, Korfantow, Skoroszyce, Pakostawice, Olszanka,
Kamiennik, Krapkowice lub Nysa,

» posiadanie aktualnego orzeczenia o niepelnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci,

» mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa we wszystkich przewidzianych zadaniach
w calym okresie realizacji Projektu;

b) rodzicom/opiekunom:

» miejsce zamieszkania - teren gmin z obszaru woj. opolskiego: Niemodlin, Grodkow, Lewin
Brzeski, Tulowice, Lambinowice, Korfantow, Skoroszyce, Pakostawice, Olszanka,
Kamiennik, Krapkowice lub Nysa.

» w Projekcie uczestniczy tylko jeden rodzic/opiekun (w przypadku rodzin, w ktérych jedno
z rodzicow/opiekundéw bedzie nieaktywne zawodowo/bezrobotne ze wzgledu na koniecznos¢
sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia, jako Uczestnik Projektu bedzie
kwalifikowany wlasnie ten rodzic/opiekun),

» mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa we wszystkich przewidzianych zadaniach
w calym okresie realizacji Projektu.

3. Na etapie rekrutacji Kandydaci mogg uzyska¢ dodatkowe punkty (maksymalnie 20 pkt),
ktore beda przyznawane za:

» przynajmniej jedno z rodzicow/opiekundw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania
opieki nad dzieckiem z niepelnosprawnoscig — 5 pkt,

» spehienie przestanek, o ktorych mowa w § 2 ust. 10 pkt. a)-k) Regulaminu — maksymalnie 11
pkt (po jednym punkcie za 1 przestanke),

3 Zaréwno na etapie rekrutacji, jak i na etapie przystapienia do Projektu.
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> korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 — 4 pkt.

§5 Strona | 5
Struktura grupy docelowej

1. Wsparciem w ramach Projektu objetych zostanie ogotem 100 osob: 63 Kobiety 1 37 Mgzczyzn,
W tym:

a) 50 dzieci/mlodziezy z niepelnosprawnosciami: 18 Kobiet 1 32 Mgzczyzn (stanowigcych w
100% osoby z niepetnosprawnosciami),

b) 50 rodzicow/opiekundéw dzieci/mtodziezy z niepelnosprawnosciami: 45 Kobiet 1 5
Mezczyzn, w tym 67 0sob* bedzie si¢ zalicza¢ do 0sob lub rodzin zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym, pozostale osoby, tj. 30 Kobiet 1 3 M¢zczyzn bedg stanowic
otoczenie 0sOb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym.

2. Dodatkowo sposrod 50 rodzin (dziecko z rodzicem) uczestniczacych w Projekcie,
16 rodzin begdzie nalezato do grupy doswiadczajacej wielokrotnego wykluczenia spolecznego,
rozumianego jako wykluczenie z powodu minimum czterech tzw. przestanek wykluczajacych,
o ktorych mowa w § 2 ust. 10 pkt. a)-k) Regulaminu.

§6

Proces rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja do Projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z polityka rownych szans, w tym réwnosci
plci z zapewnieniem otwartego naboru uczestnikow, bezstronnosci
1 przejrzystosci procesu rekrutacji.

2. Informacja o rekrutacji bedzie zamieszczona na plakatach i ulotkach promujacych Projekt oraz
na stronach internetowych Projektu.

3. Doktadny termin naboru Formularzy rekrutacyjncyh zostanie podany do publicznej
wiadomosci na stronach internetowych Projektu.

4. Personel Projektu bedzie odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji.

5. Osoba zainteresowana udzialem w Projekcie (Kandydat) zobowigzana jest do zlozenia
dokumentacji zgloszeniowej w Biurze Projektu: osobiscie, za posrednictwem innych oséb lub
droga pocztowa.

6. Dokumentacje zgltoszeniowg stanowt:

a) Formularz rekrutacyjny do Projektu — Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

b) Oswiadczenie o zapozmnaniu si¢ i akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
Projekcie - Zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu;

c) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
Zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu;

d) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku — Zalacznik
nr 6 do niniejszego Regulaminu,

e) Oswiadczenie drugiego rodzica o wyrazeniu zgody na udzial dziecka w Projekcie -
Zalacznik nr 9 do niniejszego Regulaminu;

f) Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci dzieci/mtodziezy;, w
przypadku osob ze stwierdzonymi zaburzeniami psychicznymi na potwierdzenie statusu
osoby niepelnosprawnej mozna przedstawi¢ inny niz orzeczenie o niepelnosprawnosci

* 50 dzieci/ mtodziezy z niepelnosprawno$ciami: 18 Kobiet i 32 Mezczyzn oraz 17 rodzicow/opiekunow dzieci/
mtodziezy z niepelnosprawnosciami, w tym: 15 Kobiet i 2 Mezczyzn.
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dokument poswiadczajacy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie
zdrowia lub opinig.

7. W/w dokumenty potwierdzajace status Kandydata musza by¢ aktualne na dzien ich zlozenia, jak Qirona |6
rowniez na dzien podpisania Umowy uczestnictwa.

8. Dokumenty zgloszeniowe nalezy zlozy¢ w jednym egzemplarzu w Biurze Projektu
w terminie naboru, przy czym dokumenty wymienione w pkt. 6 a)-e) w oryginale, natomiast
Orzeczenie o niepetnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci dzieci/mlodziezy lub inny
dokument poswiadczajacy stan zdrowia w kopii.

9. Kopia Orzeczenia lub innego dokumentu poswiadczajacego stan zdrowia, o ktorych mowa w
pkt. 8 musi by¢ czytelna i potwierdzona przez Kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.

10. Prawidlowo potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia to umieszczenie na pierwszej
stronie potwierdzanego za zgodno$¢ z oryginalem dokumentu klauzuli: ,,za zgodnos$¢ z
oryginalem od strony ... do strony ...” (poda¢ numery stron w zaleznosci od objetosci
dokumentu, np. jesli dokument stanowi jedna strona — poda¢: od strony 1 do strony 1),
aktualnej daty i czytelnego podpisu Kandydata (pelnym imieniem 1 nazwiskiem).

Dokument powinien mie¢ ponumerowane strony i by¢ spiety tak, aby nie ulegato watpliwosci, co

jest potwierdzane za zgodnos$¢ z oryginatem.

Uwaga !

Wszystkie wymagane dokumenty zgtoszeniowe, nalezy wypetnié elektronicznie lub odrecznie
drukowanymi literami w jezyku polskim we wszystkich wymaganych polach. W przypadku pél nie
dotyczacych Kandydata nalezy wpisac ,nie dotyczy”. Wszystkie dokumenty muszg by¢ podpisane
petnym imieniem i nazwiskiem Kandydata wraz z podaniem daty sporzgdzenia dokumentu (w
przypadku dzieci/mtodziezy wszystkie dokumenty powinny zosta¢ podpisane przez
rodzica/opiekuna prawnego).

Ingerencja w tres¢ dokumentow rekrutacyjnych poprzez modyfikacje¢ ich tresci, usuwanie/
skreslanie zapisow /lub logotypow jest niedopuszczalna.

11. Dokumentacje¢ zgloszeniowa wraz z wymaganymi zalgcznikami nalezy trwale spig¢, umiescic¢
w skoroszycie A4 z boczng perforacjg umozliwiajacg wpigcie skoroszytu do segregatora i
witozy¢ do koperty A4. Opisa¢ wedtug wzoru zamieszczonego ponizej:

Imi¢ 1 nazwisko dziecka/mlodziezy
Imig 1 nazwisko rodzica/opiekuna
Adres do korespondenc;ji

Stowarzyszenie ,,Promocja Przedsigbiorczosci”
ul. Damrota 4, 45-064 Opole

,Recepta na u§miech”

12. W przypadku wystania dokumentacji zgloszeniowej droga pocztowa za dat¢ zlozenia uznaje
si¢ date wplywu w/w dokumentacji do Biura Projektu.

13. Dokumenty zgloszeniowe, ktore zostang zlozone/wplyna do Biura Projektu po uplywie
terminu naboru nie beda rozpatrywane i nie bedg zwracane, ani na etapie rekrutacji, ani po
zakonczeniu realizacji Projektu, ale beda przechowywane, jako element dokumentacji
projektowej 1 archiwizowane.
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Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedluzenia naboru dokumentow zgloszeniowych. Stosowna
informacja w tym zakresie zostanie umieszczona na stronach internetowych Projektu.

Ztozenie Ilub przestanie dokumentow zgloszeniowych nie jest rownoznaczne z
zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

Kandydat ma mozliwo$¢ ztozenia uzupelien w dokumentacji zgloszeniowej w terminie do 3
dni roboczych liczagc od dnia powiadomienia Kandydata w formie mailowej lub droga
pocztowa. Niedostarczenie zaktualizowanych dokumentow w powyzszym terminie traktowane
bedzie jako rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej dokumentacji zgloszeniowej przeprowadzonej przez
Personel Projektu sporzadzona zostanie wstepna lista rankingowa potencjalnych Uczestnikow
Projektu w podziale na kobiety 1 mezczyzn, 50 dzieci (w tym: 18 Kobiet 1 32 Mezczyzn),
uszeregowana od najwyzszej do najnizszej liczby punktow uzyskanych przez poszczegdlne
osoby. Lista zostanie opublikowana na stronach internetowych Projektu.

W sytuacji, gdy dwoch lub wigcej Kandydatéw uzyska identyczng liczbe punktéw, miejsce na
liscie rankingowej, o ktérej mowa wyzej, zostanie ustalone w wyniku komisyjnego losowania,
w ktorym bedzie uczestniczyt Personel Projektu.

Na etapie rekrutacji utworzona zostanie rowniez lista rezerwowa Kandydatow w podziale na
kobiety 1 m¢zczyzn. Dopuszcza si¢ zastgpienie Kandydata Kandydatem, ktory zrezygnuje z
udziatu w Projekcie pierwsza w kolejnosci osobg z listy rezerwowej, uwzgledniajac podziat na
kobiety 1 m¢zczyzn.

Kandydaci, tu: rodzice/opiekunowie zakwalifikowani do Projektu sa zobowigzani do
udziatu w spotkaniu informacyjnym w celu oméwienia podstawowych zalozen Projektu, zasad
jego realizacji oraz zebrania informacji na temat potrzeb
1 sugestii, co do przedmiotu Projektu. Podczas spotkania beda podpisywane: Deklaracja
uczestnictwa w Projekcie — Zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, Umowa uczestnictwa w
Projekcie — Zalacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu, Oswiadczenie Uczestnika Projektu o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych — Zatacznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu, Oswiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie
wizerunku — Zalacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu oraz wypetiane: Ankieta wstepna dla
Uczestnikow Projektu — Zalacznik nr 7a do niniejszego Regulaminu oraz Kwestionariusz
osobowy — Zalacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu. Za dzien przystgpienia do Projektu
uznaje si¢ dzien podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz Umowy uczestnictwa w
Projekcie. Udzial w_spotkaniu informacyjnym jest obowiazkowy. Z uwagi na rodzaj
przewidzianych dokumentéw podpisywanych podczas spotkania, niezbedne jest posiadanie
przy sobie aktualnego dowodu osobistego rodzica/opiekuna oraz numeru PESEL
dziecka/mlodziezy. Niezgloszenie si¢ Kandydata na spotkanie informacyjne w umowionym
terminie moze zosta¢ usprawiedliwione tylko w okreslonych przypadkach zwigzanych z silg
wyzsza® lub choroba Kandydata potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim.

Informacja o terminie spotkania informacyjnego zostanie opublikowana na stronach
internetowych Projektu; dodatkowo kazdy Kandydat zostanie poinformowany telefonicznie i
pisemnie w formie elektronicznej na wskazany w Formularzu rekrutacyjnym numer telefonu
oraz adres e-mail (obowigzkiem Kandydata jest podanie prawidlowego numeru telefonu i
adresu e-mail).

3 Zdarzenie zewnetrzne w stosunku do powolujacego sie na nig podmiotu, niemozliwe do przewidzenia
(prawdopodobienstwo jego zajécia w danej sytuacji uznano za nikle), zas jego skutki sg niemozliwe do
zapobiezenia; jako sil¢ wyzszg traktuje si¢ katastrofalne dziatania przyrody (np. silne mrozy, powddz) oraz akty
wladzy ustawodawczej i wykonawczej (np. wywlaszczenie), jak tez niektore zaburzenia zycia zbiorowego (np.
zamieszki uliczne).
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Uwaga!

W zwiazku z publikacjg na stronach internetowych Projektu istotnych informacji zwigzanych
z jego realizacja obowigzkiem kazdego Kandydata, a nastgpnie Uczestnika Projektu jest stale
monitorowanie informacji zawartych na w/w stronach w catym okresie realizacji Projektu.

§7

Formy wsparcia w ramach Projektu

1. Proces wsparcia rozpocznie si¢ od opracowania §ciezki reintegracji® oraz sciezki edukacyjnej i
zawodowej, tworzonej indywidualnie dla kazdego dziecka oraz rodzica z uwzglgdnieniem
diagnozy sytuacji problemowej, poziomu niepelnosprawnosci danego dziecka, zasobow,
potencjatu, predyspozycji oraz potrzeb. Sciezka reintegracji sporzadzona zostanie przy
aktywnym udziale w procesie decyzyjnym UP — tu: rodzicow/opiekunéw dzieci z
niepelnosprawno$ciami podczas indywidualnego 1-godzinnego’ spotkania z zespolem
specjalistow (psychologiem, pedagogiem, terapeuta 1 pediatrg). W spotkaniu uczestniczy
rowniez dziecko/mtodziez.

2. W ramach Projektu przewidziano ponadto nast¢pujace formy wsparcia:

a) zajecia indywidualne dla dzieci/mlodziezy — terapeutyczne, profilaktyczno-wychowawcze,
resocjalizacyjne 1 dydaktyczne, rewalidacyjne dostosowane do potrzeb danego
dziecka/mlodziezy z niepetnosprawnoscia, zgodnie z zaleceniami specjalistow. Ich celem jest
poprawa 1 wzmocnienie samodzielnosci, podniesienie samooceny, poprawa umiejetnosci
uczenia si¢, obrania kierunku edukacji pod katem planowanej kariery zawodowej. Przewidziano
6 zaje¢ indywidualnych po 1,5 godziny kazde. Lacznie 9 godzin zaje¢ dla kazdego dziecka. W
przypadku 3 zaje¢ rodzic bedzie uczestnikiem/
obserwatorem, co pozwoli mu na poznanie technik 1 sposobow pracy z dzieckiem
niepetnosprawnym 1 zastosowanie ich w zyciu prywatnym. Rodzic/opiekun dokona wyboru
zaje¢, w ktorych bedzie cheiat uczestniczy¢ wspdlnie z dzieckiem;

b) zajecia indywidualne dla rodzicow/opiekunéw - przyjmg posta¢ konsultacji/porad
prowadzonych, w zalezno$ci od zdiagnozowanych potrzeb, z psychologiem/ terapeuta/
prawnikiem/pedagogiem. Rodzice skorzystaja z 3 konsultacji/porad indywidualnych po 1,5
godziny kazde. Rodzice/opiekunowie nie bedg aktywizowani zawodowo.

C) zajecia grupowe — sprzyjajace integracji grupy oraz nawigzywaniu kontaktow spotlecznych,
wzajemne] pomocy 1 akceptacji. Zaplanowano 9 dwugodzinnych zaje¢ dla kazdego
dziecka/mlodziezy z niepelnosprawnosciami oraz 9 dwugodzinnych zaje¢ dla kazdego
rodzica/opiekuna.

Przewiduje si¢ utworzenie 8 grup dzieci/mlodziezy i1 8 grup rodzicow/opiekundéw. Liczebnosé
0sOb w poszczegdlnych grupach wuzalezniona bedzie od rodzaju niepelnosprawnosci,
indywidualnych predyspozycji, potrzeb 1 potencjatu zakwalifikowanych do Projektu dzieci.
Zajecia beda mialy postaé zaje¢  terapeutycznych, profilaktyczno-wychowawczych,
resocjalizacyjnych 1 dydaktycznych. Beda przybieraly charakter opiekunczy, zabawowo-
rozrywkowy 1 poznawczy, poprzez (w zaleznosci od zalecen) dyskusje, zajecia ciekawej nauki i
techniki, elementy treningu spolecznego, muzyczne, basni. Zajecia bedg zwigzane tematycznie z
ruchem 1 wypoczynkiem, zdrowym stylem zycia, silng wola, wigziami rodzinnymi, przyjaznig i
kolezenstwem. Prowadzone bgda pod nadzorem specjalisty.

¢ Petniacej rolg indywidualnego planu dziatania.
" Tlekroé w niniejszym Regulaminie jest mowa o ,.godzinie” nalezy przez to rozumieé¢ godzine zegarowa, czyli 60
minut.
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Zajecia grupowe dla rodzicow/opiekunéw prowadzone beda pod nadzorem specjalisty
(psychologa/terapeuty — w zalezno$ci od potrzeb) 1 dadzg szans¢ na wymian¢ doswiadczen z zycia
codziennego, sposoboéw opieki nad dzieckiem, metod pracy z dzieckiem, wymian¢ danych na
temat osrodkdéw/specjalistow oferujgcych wsparcie/leczenie. Silna 1 efektywnie zintegrowana
grupa — tzw. Grupa Wsparcia, utworzona w ramach Projektu pozwoli na jej aktywno$¢ nawet po
zakonczeniu realizacji Projektu.

d) wycieczki — kazde dziecko/mlodziez oraz rodzic/opiekun skorzysta z 6 wycieczek z pobytem 2
dobowym. Beda to dwie wycieczki o charakterze historyczno-naukowym, dwie o charakterze
poznawczo-przyrodniczym oraz dwie o charakterze spoteczno-kulturalnym.

Celem wycieczek bedzie uczestnictwo w grupie, a tym samym ksztaltowanie umiejetnosci
obcowania z ludzmi, stworzenia zintegrowanej grupy rowiesniczej, dostrzegania i szanowania
potrzeb otoczenia, przestrzegania zwyczajow zgodnego wspotzycia. Wspolne wyjazdy pozwolg
umocni¢ wi¢zi kolezenskie i1 rodzinne, dajac okazje do wzajemnej opieki nad towarzyszami
wyjazdu, a takze nauki wspdtpracy w grupie oraz wspodlzycia spotecznego. Umocnig nabieranie
nawykow radzenia sobie w nowych sytuacjach zyciowych, co dalece prowadzi do
usamodzielniania si¢. Ponadto wycieczki pozwalaja na poznawanie i rozumienie $wiata, a nie na
przyswajanie wiedzy sformatowanej programami nauczania. Podczas kazdej wycieczki obecni
beda opiekunowie — po 1 osobie na kazda grupe.

e) wyjazd integracyjno — terapeutyczny letni i zimowy — zaplanowano 2 wyjazdy 7 dniowe dla
dzieci/mlodziezy z niepelnosprawnosciami oraz ich rodzicow/opiekunow na terenie
wojewodztwa opolskiego. Podczas wyjazdu Uczestnicy Projektu wezmga udzial w zajeciach
grupowych, ktére beda miaty charakter wychowawczy, terapeutyczny, rozrywkowy i
integracyjny. Plan zaje¢ dla poszczegdlnych grup zostanie opracowany przy wspotudziale
psychologa/terapeuty, rodzicow z danej grupy oraz Personelu Projektu. Przewidywany plan
zaje¢ obejmie grupowy udzial np. w ognisku, wspolnej zabawie, skorzystaniu z basenu
zawierajacego elementy najwazniejszych zasad korzystania z niego, wspoOlne $piewanie
piosenek, wspolny plakat z wyjazdu, doswiadczanie zmystow smaku (slodkie/stone), wechu,
wzroku, stuchu itp. Zajecia beda si¢ odbywaly 4 godziny dziennie przez 5 dni podczas kazdego
wyjazdu. W wyjezdzie udziat beda brali rowniez terapeuci/psycholodzy/pedagodzy, ktorzy
beda odpowiedzialni za organizacje czasu 1 zaje¢ dla jego uczestnikdOw oraz opiekunowie grup.

Uwaga !

Zostanie zapewniony transport na zajecia indywidualne i grupowe dla dzieci/mlodziezy i ich
rodzicow/opiekunéw. Uczestnicy Projektu zostang objeci ubezpieczeniem OC i NNW w
calym okresie realizacji Projektu. W trakcie wycieczek i wyjazdow Uczestnikom Projektu
zapewnione zostanie zakwaterowanie/nocleg wraz z wyzywieniem, transport, opieka
wyspecjalizowanych opiekunow oraz bilety wstepu w ramach wycieczek.

Miejsce zamieszkania wskazane w Deklaracji uczestnictwa w Projekcie stanowigcej Zalgcznik
nr 4 do niniejszego Regulaminu, bedzie tozsame z miejscem odbioru i dowozu w ramach
transportu zapewnionego w zwiazku z zajeciami indywidualnymi i grupowymi.

Informacja o harmonogramie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych, kierunkach wycieczek
oraz miejsc docelowych wyjazdu integracyjno-terapeutycznego letniego i zimowego, zostanie
zamieszczona na stronach internetowych Projektu.
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Nie zostanie zapewniony dojazd na spotkanie informacyjne, na spotkania dotyczace
opracowania Sciezki reintegracji, na miejsce zbiorki przed wyjazdem na wycieczki oraz na
wyjazd integracyjny letni i zimowy (i w drodze powrotnej).

§8
Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek:

a) w chwili przystepowania do udziatu w Projekcie podpisa¢ Deklaracje uczestnictwa w Projekcie
— Zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, Umowe uczestnictwa w Projekcie — Zatacznik nr 5
do niniejszego Regulaminu, Oswiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych — Zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu, Oswiadczenie
Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku — Zatacznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu oraz wypemi¢ Ankiete wstepng dla Uczestnikow Projektu — Zalacznik
nr 7a do niniejszego Regulaminu oraz Kwestionariusz osobowy — Zalacznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu;

b) udostepni¢ dane osobowe niezbedne do prawidlowej realizacji Projektu;

c) aktywnie uczestniczy¢ w tworzeniu $ciezki reintegraciji;

d) aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich planowanych w ramach Projektu formach wsparcia;

e) wspolpracowa¢ ze specjalistami prowadzacymi okreSlone formy wsparcia oraz
z Liderem 1 Partnerami Projektu;

f) wypetnia¢ zalecenia Lidera 1 Partnerow Projektu w zakresie realizowanych zadan
projektowych;

g) wypehi¢ ankiety dotyczace stopnia wykluczenia spotecznego w momencie rozpoczecia 1 w
okresie do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w Projekcie;

h) przekaza¢ dane dotyczace swojej sytuacji po zakonczeniu udzialu w Projekcie potrzebne do
wyliczenia wskaznikow rezultatu bezposredniego, tj. do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w
Projekcie;

1) wzig¢ udzial w przysztym badaniu ewaluacyjnym na potrzeby pomiaru wskaznikdw rezultatu
dlugoterminowego po zakonczeniu udzialu w Projekcie;

J) podda¢ si¢ czynnoSciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w  zakresie
1 miejscu obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia;

k) przestrzega¢ ogolnych zasad wspdlzycia spolecznego oraz postanowien niniejszego
Regulaminu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zorganizowania konferencji podsumowujacej realizacj¢ Projektu i
zobowiazuje si¢ Uczestnika Projektu do aktywnego w niej udziatu.

§9

Zasady wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skresleniu z
listy Uczestnikow Projektu) w przypadku:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

b) podania fatszywych informacji w dokumentacji projektowej;

¢) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa.

2. Decyzje o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje Lider Projektu w
porozumieniu z Partnerami Projektu.
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§10
Postanowienia koncowe

. Regulamin wraz ze wzorem wszystkich dokumentéw, o ktérych w nim mowa jest dostepny do

wgladu w Biurze Projektu 1 na stronach internetowych Projektu.

. W uzasadnionych przypadkach Lider i Partnerzy Projektu zastrzegaja sobie prawo wniesienia

zmian do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

. Zmieniony Regulamin bedzie kazdorazowo publikowany na stronach internetowych

Projektu.

. Ostateczna interpretacja zapisOw niniejszego Regulaminu, wigzaca zarowno dla Kandydatow,

jak 1 Uczestnikow Projektu, nalezy do Lidera Projektu.

. Od decyzji Lidera Projektu nie przystuguje odwotanie.
. Szczegotowych informacji odnosnie realizowanego Projektu udziela Personel Projektu:

a) bezposrednio w Biurze Projektu — godziny i dni pracy Biura zostang zamieszczone na stronie
internetowej Projektu;
b) pod numerem telefonu: 77/ 456-56-00.

Lista zalacznikow:

I.
2.
3.

4.
3.
6.

Formularz rekrutacyjny do Projektu.

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.
Oswiadczenie Kandydata/Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

Deklaracja uczestnictwa w Projekcie.

Umowa uczestnictwa w Projekcie.

Oswiadczenie Kandydata/Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie
wizerunku.

7a. Ankieta wstepna dla Uczestnikow Projektu.

7b. Ankieta koncowa dla Uczestnikow Projektu.

8. Kwestionariusz osobowy.

9. Oswiadczenie drugiego rodzica o wyrazeniu zgody na udziat dziecka w Projekcie.
10. Karta oceny merytorycznej dokumentacji zgtoszeniowej do Projektu
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